1. PROGETTI “3S” A SOSTEGNO DELLE SCUOLE

ESPERIENZA DELLA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA E IPOTESI DI SVILUPPO ATTIVITA SCOLASTICHE

Il progetto trae origine dal Protocollo di intesa per il progetto Movimento in 3S, sottoscritto il 21
settembre 2012 dalla Regione Friuli Venezia Giulia: Assessorato alla Cultura, Sport,
dall’Assessorato alla Salute, dall’Assessorato all’lstruzione e da: UPI, ANCI, CONI, Universita degli
studi di Udine, Federsanita.

DI COSA PARLEREMO?

Salute, Scuola e Sport: queste sono le 3 “S” a cui fa riferimento il progetto che ha, come obiettivo
primario, quello di favorire nelle scuole del FVG I'attivita ludico-motoria attraverso un programma
integrato tra le diverse componenti della comunita territoriale, al fine di promuovere sani stili di
vita come mezzo di contrasto alla sedentarieta, al sovrappeso e all’obesita, soprattutto in eta
pediatrica.

FINALITA’ DEL TAVOLO DI LAVORO

L’obiettivo dell’incontro € individuare una serie di proposte che potranno essere uno spunto di
riflessione per gli attori istituzionali.

| lavori della giornata prevedono, nel pomeriggio, un momento coinvolgente dove ogni
partecipante puo esprimere liberamente la propria opinione.

La tecnica si chiama “World Café” al centro dell’attenzione vi € lo scambio di opinioni allo scopo di
costruire una volonta comune e, possibilmente, di arrivare, alla fine del processo, ad una decisione
consensuale.

Piccoli gruppi di persone discutono su un argomento assegnato. Nel corso del dibattito i
partecipanti mettono a confronto posizioni tra loro alternative con I'obiettivo di considerare punti
di vista differenti.

REFERENZE E LINK INTERESSANTI
www.theworldcafe.com

http://www.udinetoday.it/sport/movimento-3s-salute-sport-scuola-bluenerqgy-coni-udine-21-
ottobre-2017.html

saranno presenti ai lavori
funzionario regionale: Rosella Longallo
facilitatore: Manuele Ulivieri


http://www.theworldcafe.com/
http://www.udinetoday.it/sport/movimento-3s-salute-sport-scuola-bluenergy-coni-udine-21-ottobre-2017.html
http://www.udinetoday.it/sport/movimento-3s-salute-sport-scuola-bluenergy-coni-udine-21-ottobre-2017.html

2. NUOVE FORMULE DI MANAGEMENT PER LE ATTIVITA SPORTIVE.
FIGURE PROFESSIONALI NUOVE E MANAGEMENT DEGLI EVENTI SPORTIVI

La Regione Friuli Venezia Giulia nel quadriennio 2014-2017 ha proseguito I'azione di sostegno alla
realizzazione nel territorio regionale di numerose manifestazioni sportive, promuovendo la pratica
dell’attivita sportiva sia nella dimensione amatoriale che agonistica. Normativa di riferimento:
legge regionale 3 aprile 2003, n. 8 (Testo unico in materia di sport) articolo 11.

DI COSA PARLEREMO?

Lo sport € una chiave di lettura e di intervento sul mondo e su chi lo abita. Nella regione FVG ci
sono pil di 3.000 associazioni sportive che hanno bisogno di ricevere una formazione adeguata a
sviluppare nuove competenze. Per queste ragioni e interessante confrontarsi con altre esperienze
come quella della Scuola Regionale dello Sport del CONI Lombardia, in collaborazione con RCS
Active Team, che presenta un percorso formativo volto a sostenere tutti coloro che operano nel
mondo dello sport e vogliono migliorare le proprie competenze nel management sportivo.
L'organizzazione e la gestione sportiva sono legati a competenze che legano le societa sportive alle
nuove normative di settore ad elementi di marketing sportivo, all’'organizzazione di eventi
agonistici fino ad arrivare alla stesura e al controllo del budget e/o della gestione degli impianti.

FINALITA’ DEL TAVOLO DI LAVORO

L'obiettivo dell’'incontro & individuare una serie di proposte che potranno essere uno spunto di
riflessione per gli attori istituzionali.

| lavori della giornata prevedono, nel pomeriggio, un momento coinvolgente dove ogni
partecipante puo esprimere liberamente la propria opinione.

La tecnica si chiama “World Cafe” al centro dell’attenzione vi € lo scambio di opinioni allo scopo di
costruire una volonta comune e, possibilmente, di arrivare, alla fine del processo, ad una decisione
consensuale.

Piccoli gruppi di persone discutono su un argomento assegnato. Nel corso del dibattito i
partecipanti mettono a confronto posizioni tra loro alternative con I'obiettivo di considerare punti
di vista differenti.

REFERENZE E LINK INTERESSANTI
www.theworldcafe.com

http://www.uisp.it/nazionale/pagina/le-nuove-frontiere-dello-sport-larticolo-di-filippo-fossati-su-
lunit-di-oggi

saranno presenti ai lavori
funzionario regionale: Graziella Mohorovich
facilitatore: Ezio Scatolini


http://www.theworldcafe.com/
http://www.uisp.it/nazionale/pagina/le-nuove-frontiere-dello-sport-larticolo-di-filippo-fossati-su-lunit-di-oggi
http://www.uisp.it/nazionale/pagina/le-nuove-frontiere-dello-sport-larticolo-di-filippo-fossati-su-lunit-di-oggi

3. ESPERIENZE E CONFRONTI SULLA DISABILITA

L’ACCESSIBILITA DEI LUOGHI SPORTIVI E LA CULTURA DELLA CONDIVISIONE

La Regione FVG contribuisce, con linee di finanziamento dedicate, al sostegno della pratica
sportiva e dell'integrazione delle persone con disabilita, sostenendo I'organizzazione di
manifestazioni sportive, l'acquisto di attrezzature specializzate, equipaggiamenti e mezzi di
trasporto a favore delle persone con disabilita o disagio.

DI COSA PARLEREMO?

Le attivita sportive danno significato alla vita di milioni di individui (34 milioni fra praticanti
costanti e saltuari, dice I'lstat in Italia) che le considerano parte di un moderno sistema di welfare
in grado di migliorare salute collettiva e aiutare a concepire citta migliori, per tutti: piu
camminabili, piu ciclabili, piu verdi, pil orientate a favorire le relazioni e il dialogo tra diverse
culture.

L’obiettivo e dare a tutti i cittadini, comprese le persone con disabilita o disagio, la possibilita di
muoversi e giocare. Secondo le possibilita, le abilita di ciascuno. Adattando e stravolgendo regole
e dogmi delle discipline sportive.

FINALITA’ DEL TAVOLO DI LAVORO

L'obiettivo dell’'incontro € individuare una serie di proposte che potranno essere uno spunto di
riflessione per gli attori istituzionali.

| lavori della giornata prevedono, nel pomeriggio, un momento coinvolgente dove ogni
partecipante puo esprimere liberamente la propria opinione.

La tecnica si chiama “World Cafe” al centro dell’attenzione vi € lo scambio di opinioni allo scopo di
costruire una volonta comune e, possibilmente, di arrivare, alla fine del processo, ad una decisione
consensuale.

Piccoli gruppi di persone discutono su un argomento assegnato. Nel corso del dibattito i
partecipanti mettono a confronto posizioni tra loro alternative con I'obiettivo di considerare punti
di vista differenti.

REFERENZE E LINK INTERESSANTI
www.theworldcafe.com

http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/cultura-sport/sport/FOGLIA204
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/cultura-sport/progetti-bandi-europei/FOGLIAS/

saranno presenti ai lavori
funzionario regionale: Anna Bizaj
facilitatore: Federica Colli


http://www.theworldcafe.com/
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/cultura-sport/sport/FOGLIA204
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/cultura-sport/progetti-bandi-europei/FOGLIA5/

4. NUOVE PROGETTUALITA’ PER LA VALORIZZAZIONE DELLO SPORT
COME RENDERE ATTRATTIVI GLI SPORT MINORI: ESTETICA, ALLESTIMENTI, INTRATTENIMENTO,
COREOGRAFIA

Tavolo dedicato agli under 35 con un focus sulle proposte possibili per la valorizzazione degli sport
minori.

DI COSA PARLEREMO?

In un mondo sportivo sempre piu orientato al mercato e dominato da logiche di business diventa
importante individuare nuovi linguaggi di spettacolarizzazione, comunicazione e formazione per la
valorizzazione dello sport in sé con un focus particolare agli sport detti “minori”. Per riuscire a fare
avvicinare il grosso pubblico diventa importante conoscere ed utilizzare le forme di
“spettacolarizzazione” degli sport stessi, conoscendo tecniche e strumenti e |'utilizzo del sistema
dei media e social media.

FINALITA’ DEL TAVOLO DI LAVORO

L’obiettivo dell’incontro e individuare una serie di proposte che potranno essere uno spunto di
riflessione per gli attori istituzionali.

| lavori della giornata prevedono, nel pomeriggio, un momento coinvolgente dove ogni
partecipante puo esprimere liberamente la propria opinione.

La tecnica si chiama “World Cafe” al centro dell’attenzione vi € lo scambio di opinioni allo scopo di
costruire una volonta comune e, possibilmente, di arrivare, alla fine del processo, ad una decisione
consensuale.

Piccoli gruppi di persone discutono su un argomento assegnato. Nel corso del dibattito i
partecipanti mettono a confronto posizioni tra loro alternative con I'obiettivo di considerare punti
di vista differenti.

REFERENZE E LINK INTERESSANTI
www.theworldcafe.com

saranno presenti ai lavori:
funzionario regionale: Emanuele Giassi
facilitatore: Elena Gaiffi


http://www.theworldcafe.com/

